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Taka stjorn

Taktu stjornina

Starfsmenn sem glima vid streitu a logandi stiginu gaetu att erfitt med ad
vidurkenna hve alvarlegt astandid er ordid. beir hafa trd a pvi ad petta lidi hja og
finnst pad uppgjof ad piggja adstod.

Stundum finnst peim lika erfitt ad gefa eftir flott verkefni sem eru ad valda
streitunni, en starfsmadur a logandi stiginu parf adstod sem allra fyrst. PU parft
pbvi sem stjérnandi ad axla pina abyrgd og taka stjornina. Yfirleitt eru starfsmenn
pakklatir fyrir pad pegar peir eru bunir ad kyngja stoltinu.

Eftirfarandi er gott ad hafa i huga

e Settu fram vaentingar pinar um vinnutima og verkefni og fardu yfir hvenaer
viokomandi eigi ekki ad vinna eda senda télvuposta.

e Settu fram skyra forgangsrédun med starfsmanninum og léttu af honum
verkefnum - skilgreindu hvada verkefnum starfsmadurinn eigi ad sinna og
hverjum eigi ad sleppa.

e Littu yfir dagatalid med starfsmanninum og fardu fram & ad hann sleppi
onaudsynlegum fundum og athéfnum.

e Skradu vikulega fundi par sem pid farid saman yfir dagatalid, verkefnin og
vinnutimann par til dregid hefur Ur streitu og jafnveegi komist a.

Umbaetur & vinnustad

Horfdu yfir stdduna a vinnustadnum og veltu fyrir pér hvort hann uppfylli pau
atridi sem purfa ad vera til stadar a svélum vinnustad. Hugadu sidan ad pvi ad
vinna med pad sem parf ad beaeta i vinnuadsteedum starfsmannsins. bannig getur
pbu nad varanlegum arangri i vidleitni pinni vid ad draga ur streitu.



